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Neueröffnung des Elberitzbades 

 

 

Die Stadt Delitzsch sucht für das 

Elberitzbad 

Mitarbeiter/innen (w/m/d) für 
 

 

folgende Aufgaben: 
 Beaufsichtigen und Absichern des Bäderbetriebes 
- Umsetzen und Anwenden der Haus- und Badeordnung 
- Eingreifen bei Fehlverhalten von Badegästen 
- Einleiten und Ausführen von Rettungsmaßnahmen sowie Erste-Hilfe-Maßnahmen 
- Erstellen von Unfallmeldungen und Rettungsprotokollen 
- Erteilen von theoretischen und praktischen Kursen, u.a. Schwimmunterricht für alle 

Altersgruppen, Wassergymnastik 
- Abnehmen der Schwimmsportprüfung und Schwimmsportabzeichen 

 
 Aufrechterhalten der Betriebssicherheit- und Ordnung 
- Umsetzen und Anwenden der betrieblichen Vorschriften für Hygiene 
- Anwenden von Mitteln, Geräten und Verfahren zur Reinigung und Desinfektion 
- Kontrollieren und Beaufsichtigen im Rahmen der Verkehrssicherungspflicht 
- Einleiten von Havarie Maßnahmen bei Bränden und anderen Katastrophen 
- Durchführen der Kontrollen an Spiel- / Sportgeräten und der Erste-Hilfe Ausstattung 

sowie Beaufsichtigen und Sichern der Sprunganlagen 

Quelle: bpb-Bauplanung GmbH 
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 Bedienen und Überwachen der Bädertechnik 
- Überwachen und Bedienen der Wasseraufbereitungs- und Lüftungsanlage 
- Wechsel der Chlorgasflaschen 
- Kontrollieren und Registrieren der Wasser- und Lufttemperatur 
- Entnehmen von Proben unter betrieblichen Bedingungen 
- Prüfen und Dokumentieren von Betriebsdaten 

 
Sie bringen mit: 

- abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Fachangestellten für Bäderbetriebe 
- wünschenswert wäre eine einschlägige nachgewiesene Berufserfahrung im o.g. 

Aufgabengebiet in den letzten 3 Jahren 
- anwendungsbereite Kenntnisse in der Bedienung der Wasser-, Lüftungs-, Heizungs-, 

Chlor-, Gas-, und Duschwasseraufbereitungsanlagen 
- Nachweis der Rettungsfähigkeit durch das Rettungsschwimmabzeichen mind. in 

Silber 
- Bereitschaft zur Arbeit im Schichtbetrieb sowie an Sonn- und Feiertagen 
- Kenntnisse zur Haus- und Badeordnung sowie zu den Vorschriften der 

Unfallverhütung 
- Kenntnisse über Vorschriften zum Umgang mit Reinigungs-, Desinfektionsmitteln 

und Chemikalien 
- gesundheitliche Eignung 
- freundliches und sicheres Auftreten 
- selbständiges, organisiertes und eigenverantwortliches Arbeiten 
- mind. Deutsch Sprachniveau B 2 

 

 
Wir bieten: 

- eine unbefristete Vollzeitstelle mit derzeit durchschnittlich 39 Stunden/Woche 
- die Vergütung erfolgt bei Vorliegen aller tariflicher Voraussetzungen, gemäß 

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD), in der Entgeltgruppe 5 
- einen zuverlässigen Arbeitgeber 
- vielfältige Möglichkeiten die Zukunft der Stadt Delitzsch aktiv mitzugestalten 
- flexible Arbeitszeitenregelungen mit Arbeitszeitkonto im Rahmen der Dienstpläne 

und der Öffnungs- und Betriebszeiten 
- Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, betriebliche Altersversorgung (ZVK), 

vermögenswirksame Leistungen und sonstige Sozialleistungen des öffentlichen 
Dienstes 

- 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr 
- interessantes und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld 
- motiviertes Team 
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Bei Einstellung ist ein erweitertes polizeiliches Führungszeugnis gem. § 30a BZRG nach 
schriftlicher Aufforderung vorzulegen. 
 

Bewerbung: 

Senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsanschreiben, 
tabellarischer Lebenslauf sowie Kopien von beruflichen Abschlüssen, Referenzen, 
Beurteilungen, Zeugnissen) bis zum 25.10.2024 an die 
 
Große Kreisstadt Delitzsch   oder: stellenausschreibung@delitzsch.de 
Sachgebiet Personal    Stichwort: „Bad“ 
Markt 3 
04509 Delitzsch 
 
Aufwendungen in Verbindung mit der ausgeschriebenen Stelle wie Bewerbungs- und Reise-
kosten etc. können nicht erstattet werden. 
Sofern in dem Bewerbungsschreiben nicht ausdrücklich die Rückgabe der Bewerbungsunter-
lagen gewünscht wird und ein frankierter Rückumschlag nicht beiliegt, gehen wir davon aus, 
dass auf eine Rückgabe verzichtet wird. Bei Verzicht werden die Unterlagen nach Abschluss 
des Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet. 
Eingangsbestätigungen werden nur per E-Mail versendet (Bitte E-Mail-Adresse angeben!). 
 
Hinweise zum Datenschutz: 
Wir weisen gemäß Art. 6 Abs. 1 Buchstabe b), Artikel 88 Datenschutz-Grundverordnung i. V. 
m. § 11 Sächsisches Datenschutzdurchführungsgesetz darauf hin, dass Sie mit Ihrer 
Bewerbung eine elektronische Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten verbunden ist. 
Eine Weitergabe der Daten an Dritte erfolgt nicht. Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung 
erklären Sie hierzu Ihr Einverständnis. Informationen zur Datenschutz-Grundverordnung in 
Bezug auf Bewerbungsverfahren finden Sie auf der Website der Stadt Delitzsch 
(www.delitzsch.de/stellenangebote). 
Sollten Sie Fragen zur Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten 
haben oder Ihr Recht auf Auskunft, Berichtigung oder Löschung sowie Widerruf geltend 
machen wollen, wenden Sie sich bitte an unsere Datenschutzbeauftragte (Telefon 034202 67 
211, E-Mail: datenschutz@delitzsch.de). 
 
 
 
Dr. Wilde 
Oberbürgermeister 


